「大專校院教學、職涯輔導及專案管理人力增能方案」
到職人員特性分析表
	進用類別
	□博士教師

□教學（行政）助理

□職涯輔導及專案管理人

□駐校藝術家（含文學家）

	性別
	□男
	□女

	年齡分析
	□34歲以下
□45-64歲
	□35-44歲
□65歲以上

	身份別分析
	□負擔家計婦女
□身心障礙
□生活扶助戶
□剛畢業無工作經驗者
	□中高齡（45-64歲）
□原住民
□被資遣勞工
□一般

	教育程度
	· 大學

· 碩士

· 博士

	專業證照
	· 教師證書
	· 職業技術士

	
	□社工、心理、觀護、法律、醫療

□外語能力檢定：___________________________
□其它：___________________________________
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