淡江大學99學年度「行政人員職能培訓課程上課心得」徵文比賽實施計畫
一、實施目的：
  (一)激發同仁對學校之認同感並凝聚同仁之向心力。

  (二)鼓勵同仁參加職能培訓課程並分享心得感想，形塑本校優質之學習團隊。
二、參加對象：參加99學年度「行政人員職能培訓課程」之同仁。
三、徵文格式：
(一)題目自訂，文體、字數800字以上，每人限投一篇。

(二)請以word文件檔案A4紙電腦橫書繕打，14號標楷體字。
四、收件日期及方式：以紙本併同電子郵件方式收件。請將紙本之參賽作品(請勿註記姓名)連同報名表於100年6月7日前送至人二組，並將電子檔傳送至apsx@oa.tku.edu.tw 人二組信箱，主旨請註明「行政人員職能培訓課程上課心得徵文比賽」。
五、獎勵：獲獎者除給予獎金外(需自行負擔個人所得稅)，均另致贈獎狀乙紙。 

  (一)第一名1名，獎金新台幣3,000元。
(二)第二名1名，獎金新台幣2,000元。
(三)第三名1名，獎金新台幣1,000元。
(四)佳作10名，每名各得獎金新台幣600元。
(五)凡參加者，均致贈小禮物乙份。

六、評審方式：由承辦單位提供參賽作品，邀請校內專家學者進行評審。
七、結果公告：得獎名單將於100年6月27日公布於人事室網站及本校遠距課程教學平台(moodle)，另OA公告全校各一、二級單位及專任教職員。
八、徵文相關訊息請至本校遠距課程教學平台(moodle)參閱及下載或洽人二組，分機3059或2184。
九、投稿文章不論得獎與否，均將刊登於本校遠距課程教學平台(moodle)。

十、嚴禁盜用他人作品，如有任何違反智慧財產權之行為者，須負一切法律責任。得獎作品如經發現有抄襲及違反他人智慧財產權之情事時，如查屬實，除取消其得獎資格、追回獎金外，並將公布姓名。
十一、本實施計畫如有未盡事宜，將即時修訂並公布之。
淡江大學99學年度「行政人員職能培訓課程上課心得」徵文比賽報名表

                               收件編號：____________(承辦單位填寫)
	姓名
	單位
	人員代號
	職稱
	聯絡電話
	E-mail

	
	
	
	
	
	

	請您勾選已參加之99學年度行政人員職能培訓課程名稱：
一級主管班：□進階專案管理 □進階知識管理 □創新思維 □領導統御      □溝通技巧 □危機管理之 SOP 
二級主管(含秘書)班：□進階專案管理 □進階知識管理□創新思維□領導統御□溝通技巧     □情緒管理與壓力管理
基層行政人員班：□會計實務 □採購法與財產管理 □領導能力 □專案管理  □知識管理 □報告撰寫與企劃編製 □危機處理能力 

□英語能力 □創新管理 □人際溝通力與正向執行力

	參加比賽題目：                                              
本人同意所投稿之文章授權由淡江大學刊登網路、出版或做其他用途。   簽名：                


一、參賽作品均須附報名表。
二、每人限投一篇。

三、收件日期及方式：以紙本併同電子郵件方式收件。請將紙本之參賽作品(請勿註記姓名)連同報名表於100年6月7日前送至人二組，並將電子檔傳送至apsx@oa.tku.edu.tw 人二組信箱，主旨請註明「行政人員職能培訓課程上課心得徵文比賽」。
四、徵文相關訊息請至本校遠距課程教學平台(moodle)參閱及下載。
五、投稿文章不論得獎與否，均將刊登於淡江大學遠距課程教學平台(moodle)。






